
ARBEITSVERTRAG FÜR SCHULBEGLEITER

Zwischen

Arbeitgeber: ____________________________________________

Adresse: ________________________________________________

Vertreten durch: _________________________________________

und

Arbeitnehmer (Schulbegleiter): ___________________________

Adresse: ________________________________________________

§1 – Beginn und Dauer des Arbeitsverhältnisses

Das Arbeitsverhältnis beginnt am ___________________________. Es wird auf unbestimmte Zeit
geschlossen / befristet bis ____________________.

§2 – Tätigkeitsbeschreibung

Der Arbeitnehmer wird als Schulbegleiter eingesetzt. Zu seinen Aufgaben gehören unter anderem die
individuelle Unterstützung des Schülers im Schulalltag, Förderung der sozialen Integration sowie die
Zusammenarbeit mit Lehrkräften und Eltern.

§3 – Arbeitsort

Der Arbeitsort ist die Schule bzw. die Einrichtung, in der der zu begleitende Schüler unterrichtet wird:
______________________________________________________________.

§4 – Arbeitszeit

Die regelmäßige Arbeitszeit beträgt __________ Stunden pro Woche. Die Verteilung der Arbeitszeit richtet
sich nach dem Stundenplan des Schülers und wird mit dem Arbeitgeber abgestimmt.

§5 – Vergütung

Der Arbeitnehmer erhält eine Vergütung in Höhe von __________ Euro brutto pro Stunde/Monat. Die
Zahlung erfolgt monatlich zum __________ des Folgemonats auf das vom Arbeitnehmer angegebene
Konto.

§6 – Urlaub

Der Urlaubsanspruch richtet sich nach den gesetzlichen Vorgaben. Urlaubsanträge sind frühzeitig mit dem
Arbeitgeber abzustimmen.

§7 – Krankheit und Arbeitsunfähigkeit

Im Krankheitsfall hat der Arbeitnehmer den Arbeitgeber unverzüglich zu informieren und eine ärztliche
Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung vorzulegen.

§8 – Schweigepflicht



Der Arbeitnehmer verpflichtet sich, alle ihm im Rahmen seiner Tätigkeit bekannt gewordenen
personenbezogenen und vertraulichen Informationen streng vertraulich zu behandeln.

§9 – Kündigung

Die Kündigungsfristen richten sich nach den gesetzlichen Bestimmungen. Die Kündigung hat schriftlich zu
erfolgen.

§10 – Sonstige Vereinbarungen

____________________________________________________________________________________
_

____________________________________________________________________________________
_

____________________________________________________________________________________
_

Die Parteien bestätigen mit ihren Unterschriften die Vereinbarung dieses Arbeitsvertrags.

Arbeitgeber Arbeitnehmer (Schulbegleiter)

Unterschrift: _________________________ Unterschrift: _________________________



Originalquelle dieses Dokuments:

https://bildung-experte.com/schulbegleiter-arbeitsvertrag/

War diese Vorlage für Sie hilfreich?

Weitere aktuelle Vorlagen finden Sie unter:

https://bildung-experte.com

Diese Vorlage ist ausschließlich für den persönlichen, nicht kommerziellen Gebrauch bestimmt.

Bei Weitergabe oder Veröffentlichung ist die Nennung der Quelle verpflichtend.

Diese Vorlage dient lediglich zur Orientierung und stellt keine Rechtsberatung dar.

Es wird empfohlen, sich im Einzelfall an eine fachkundige Rechtsberatung zu wenden.

Mehr Vorlagen

https://bildung-experte.com/schulbegleiter-arbeitsvertrag/
https://bildung-experte.com
https://bildung-experte.com

